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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI vermogensfondsen

1 Algemene gegevens fonds

Actief in sector (*)

In welke landen 

is uw fonds actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van het fonds

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Overige informatie 

bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 

Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

S.D.R. Berkelbach van der Sprenkel

J.R. Baron de Vos van Steenwijk

Jonkheer T.W.M. van Meeuwen

Nederland

3

Welzijn - Overig welzijnswerk

Kunst en cultuur - Kunst en cultuur algemeen

Dieren en planten - Dierenrechten en -welzijn

Stichting De Marez Oyens-van Ittersum

Valkeveenselaan 20

rbvds@xs4all.nl

4 1 1 9 4 0 6 6

8 0 2 1 5 2 9 0 9

0 3 5 6 9 4 2 2 3 0
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van het fonds. Wat wil 

het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht het fonds?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt het fonds 

inkomsten?

De stichting heeft ten doel het bevorderen van sociaal en cultureel werk in het 
algemeen, al of niet in samenwerking met andere instellingen en het verrichten van al 
hetgeen daarmede in de ruimste zin in verband staat of daaruit kan voortvloeien.

Jaarlijks wordt een giftenbudget bepaald dat voor het grootste deel ter beschikking 
wordt gesteld aan het Jacob van Heusdenfonds en voor een kleiner deel door het 
bestuur wordt besteed aan doelen die in de lijn liggen van de belangstelling van de 
oprichtster van het fonds.  

De stichting verkrijgt haar inkomsten uit de opbrengsten van een effectenportefeuille en
 de verhuur van een woning.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw fonds vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

De bestuursleden ontvangen noch een beloning, noch een onkostenvergoeding.

De effectenportefeuille ondergebracht bij InsingerGilissen BV wordt binnen een 
vastgestelde benchmark beheerd door ervaren externe vermogensbeheerders die elk 
kwartaal rapporteren. 
Het beleid met betrekking tot de effectenportefeuille is erop gericht het vermogen in 
stand (welvaartsvast) te houden, gecorrigeerd met de inflatie, en de meeropbrengst 
jaarlijks te besteden aan de aanvragen voor financiële steun die de stichting ontvangt. 
Het beheer van de woning en het innen van de huuropbrengst is conform afgesproken 
richtlijnen uitbesteed aan een professionele makelaardij. 
Het pand zal op termijn onder de meest optimale voorwaarden worden afgestoten. 
 

https://mvw.nl/wp-content/uploads/2024/09/Doelstelling-Activ

iteiten-Meerjarenbeldeidsplan-MOVI-2024.pdf

Open

Open
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2 Staat van baten en lasten 

Baten

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle kosten in relatie tot 

het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Doelbesteding/giften/donaties

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Administratiekosten algemeen

Administratiekosten aanvragen/giften/projecten

ICT kosten

Bestuurskosten

Communicatiekosten

Financiële kosten

Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ € €

+

–

+

+ +

– –

+ +

+ + +

Lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 

automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

(*) Optioneel, niet verplicht (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen

410.372 608.049

45.363 41.722

365.009 566.327

15.455 15.224

380.464 581.551

151.500 169.616

151.500 169.616

2024 2023

2 0 2 4

228.964 411.935

0

0

0

0

2025
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Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

Toelichting

Geef een toelichting op de 

staat van baten en lasten. 

Of vul de url naar de 

jaarrekening in als hier een 

toelichting in is opgenomen. 

Geef ook op de begroting 

of de voorgenomen 

bestedingen een toelichting.

2 Staat van baten en lasten (vervolg)

https://mvw.nl/wp-content/uploads/2024/09/011-Verkorte-Jaarr
ekening-MOVI-2023.pdf

Over de afgelopen jaren zijn de resultaten van de stichting door de 
marktomstandigheden op de beurs zeer wisselend geweest.  
De basisgedachte is om het vermogen, indachtig de wens van haar oprichster, 
waardevast in stand te houden om zo, qua ondersteuning, continuiteit te bieden aan de 
beoogde goede doelen. 
Deze continuiteit in gedachte, streeft het bestuur naar een stabiel uitgavepatroon naar 
goede doelen die wij veelal meerdere jaren achtereen ondersteunen.  
Ongeacht het jaarlijkse inkomen is het doel om jaarlijks circa 3% van het vermogen 
aan goede doelen te schenken. Indien het vermogen, waardevast berekend, over 
meerdere jaren daalt of stijgt, zal het bestuur dit percentage overeenkomstig kunnen 
aanpassen 

Open
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